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Catalunya

Xifres clau
Poblacié (2020): 7°727.029
Territori (km?2): 32.114

PIB per capita regional (2021) (€): 31.700

L'educacié a Catalunya

L'accés a I'educacié i la formacié ha canviat forca a
Espanya entre el 2000 i el 2020. Segons el Sistema
Estatal d'Indicadors Educatius (SEIE), a I'educacié
primaria i secundaria la proporcié d'alumnes
nascuts a l'estranger ha augmentat del 2% al 10% en
aquestes dues décades (fins al 15,1% a Catalunya el
2020).

El SSEI indica que la ratio entre la despesa per
estudiant i el PIB per habitant és similar a Espanya i
a conjunt de la UE. A Catalunya, la despesa per
alumne ascendeix a 6.292€ als centres publics de
primaria i secundaria.

A Espanya, els Centres de Formacié d'Adults
imparteixen l'alfabetitzacié6 i els principals
programes académics, i la taxa d'estudiants adults
augmenta lentament a la Formacio6 Professional. Els
serveis publics d'ocupacié ofereixen orientacié
professional i formacié a curt termini. Com que els
departaments d'educacié i ocupacié depenen de
diferents partides pressupostaries i calendaris, els
ha costat coordinar-se des que les politiques actives
del mercat de treball es van implantar als anys
vuitanta.

A Catalunya, si bé la participacié dels joves de 16 a
15 anys en els cicles formatius de grau mitja és
relativament elevada entre les comunitats
autonomes espanyoles (Salva-Mut, et al, 2020), el
SSEl constata una proporcidé relativament baixa
(13,3%) de persones de 25 a 65 anys que van
participar en I'aprenentatge i I'educacié de persones
adultes el 2022.

Resultats d’aprenentatge a Espanya

La Llei de reforma educativa de 2020 va organitzar
I'ensenyament obligatori a partir de |'avaluaci6 formativa
i el disseny universal de I'aprenentatge.

La Llei d'FP de 2022 estableix equivaléncies entre els
resultats de l'educacié6 formal i no formal, tant si
I'aprenentatge s'ha produit en un centre educatiu, en un
programa impartit pel servei d'ocupaci6 o en el lloc de
treball.

Aquestes reformes tenen com a objectiu reduir
I'abandonament escolar prematur, integrar la formacié
professional impartida per centres educatius, serveis
publics d'ocupacié i empresaris i, finalment, facilitar el
reconeixement dels aprenentatges previs de la poblacié
adulta.

Caracteristiques socio-economiques de Catalunya

A causa de la persistencia de l'atur de llarga durada fins i tot
durant la recuperacié economica, a Espanya la proporcié de joves
que ni estudien ni tenen feina és elevada en comparacié amb la
UE. A Espanya aquesta proporcié és similar per a homes i dones,
pero el percentatge és superior a les localitats i arees semidenses
en comparacié amb les ciutats i les zones rurals. A la Comunitat
Valenciana aquesta proporcié s'aproxima a la mitjana de la UE.

El risc de pobresa i exclusié social és més elevat per a Espanya i
la Comunitat Valenciana que per a la mitjana de la UE.
Probablement la pobresa infantil és un factor del baix rendiment
escolar en aquests territoris. El col-lectiu més desafavorit
acostuma a ser el que ha experimentat la migracié de prop, ja
sigui personalment o a la seva familia immediata.

El PIB per capita de la ciutat de Barcelona ha estat més elevat
que la mitjana d’Espanya entre el 2000 el 2020. La distancia entre
les dues xifres s’ha mantingut estable durant aquest periode.

L'experiéncia migratoria, I'atur de llarga durada | 'abanonament

prematur de I'educaci6 | la formacio figuren entre els principals
desavantatges educatius i socials.




Rendiment educatiu regional

El SEIE calcula que, I'any 2021, el 10% dels joves de
17 anys havia abandonat I'educacié i la formacié a
Espanya i el 13% a Catalunya. Els resultats de
Catalunya, doncs, son pitjors.

L'abandonament escolar prematur és similar a
Catalunya i Espanya. Ambdues taxes superen la
mitjana de la UE. En una linia semblant, el baix
nivell d'estudis arriba al voltant del 30% als dos
territoris.

L'ocupacié juvenil és més alta a Catalunya que a
Espanya. La regié esta molt més a prop de la
mitjana de la UE que el conjunt de I'estat membre.

Els esforcos per millorar la situacié del jovent
depenen en bona part del suport institucional que
tothom té a l'abast en diferents moments de la
vida. De fet, malgrat que algunes entitats del tercer
sector i algunes patronals han activat mecanismes
de reconeixement de l'aprenentatge previ de la
poblaci6, al conjunt d’Espanya les iniciatives de
millora de les competéncies (upskilling) rara
vegada arriben als grups més desafavorits,
(Marhuenda-Fluixa, 2018).

Reptes per a les politiques publiques

Anivellar els resultats del joventamb i

sense experiéncia migratoria (personal o

familiar)

Prevenir I'abandonament prematur i
promoure la formaci6 (upskilling) del

jovent que ha abandonat
anteriorment

Articular la formacio6 professional que proporcionen les
escoles, els serveis publics d'ocupacio i les empreses

Per llegir més
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Incrementar significativament la
participacio als programes d'educacié
per a persones adultes
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